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LISTA  
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1 director 

executiv 

S II I     10479   960     347 11786 

2 consilier S   I superior 5 7378   630     347 8355 

3 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

4 consilier 

juridic 

S   I superior 5 7378   663     347 8388 



5 sef serviciu S II I     9505   798     347 10650 

6 consilier S   I superior 4 7197   618     347 8162 

7 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

8 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

9 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

10 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

11 consilier S   I superior 5 7378   630     347 8355 

12 consilier S   I superior 5 7378   630     347 8355 

13 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

14 consilier S   I superior 5 7378   630     347 8355 

15 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

16 consilier S   II debutant 5 5941   849     347 7137 

17 consilier S   I asistent 5 6341   906     347 7594 

18 sef serviciu S II I     9505   798     347 10650 

19 consilier S   I debutant 5 5941   849     347 7137 

20 consilier S   I superior 5 7378   663   950 347 9338 

21 consilier S   I superior 5 7378 663   302   347 8690 

22 consilier S   I superior 5 7378 630       347 8355 



23 consilier S   I superior 5 7378 663       347 8388 

24 consilier S   I superior 5 7378 663       347 8388 

25 consilier S   I superior 4 7197   618     347 8162 

26 consilier S   I superior 5 7378 630   287   347 8642 

27 consilier S   I superior 4 7197 618       347 8162 

28 consilier S   I superior 5 7378 663   302   347 8690 

29 consilier S   I superior 5 7378 663   302   347 8690 

30 consilier S   I superior 3 7022 725   209   347 8303 

31 sef serviciu S II I     9505   798     347 10650 

32 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

33 consilier S   I superior 4 7197   618     347 8162 

34 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

35 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

36 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

37 consilier S   I superior 5 7378   630     347 8355 

38 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

39 consilier S   I superior 4 7197   618     347 7819 



40 consilier S   I asistent 3 6036   365     347 6748 

41 consilier S   I principal 2 6220   831     347 7398 

42 consilier S   I superior 4 7197   618     347 8162 

43 consilier S   I superior 5 7378   663     347 8388 

44 consilier 

achizitii 

publice 

S   I superior 5 8116*   782     347 9245 

45 consilier S   I superior 5 8116*   749     347 9212 

46 sofer M/G       5 5036   239     347 5622 

 

NOTĂ:  

1) *Persoanele care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%  potrivit art. 15 din Legea-cadru 

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice;  

2) Personalul care își desfășoară activitatea pe timpul nopţii, beneficiază de un spor de 25% din salariul de bază, conform art. 20 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice. Potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-

bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, 

precum şi pentru prorogarea unor termene, nivelul sporului se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023. În prezent, 

cuantumul sporului se stabileşte la nivelul lunii decembrie 2018; 

3) Salariații, beneficiază de indemnizaţie de hrană reprezentând a 12-a parte din două salarii de bază minime brute pe ţară garantate în plată conform art. 18 

din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, respectiv în sumă netă de 203 lei lunar. Indemnizația se acordă 

proporțional cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară. Potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în 

domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi 

pentru prorogarea unor termene, nivelul sporului se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023. În prezent, cuantumul 

indemnizaţiei se stabileşte la nivelul lunii decembrie 2019; 

4) Potrivit dispozițiilor art. 23 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice și ale H.G. nr. 569/2017, salariații 

care își desfășoară activitatea în condiții de muncă vătămătoare/periculoase, beneficiază de un spor de 15% din salariul de bază, în funcție de numărul 



factorilor de risc la care sunt expuși, care rezultă din Buletinul de determinare/expertizare a locurilor de muncă eliberat de compartimentul de specialitate 

din cadrul direcţiei de sănătate publică. Potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru 

prorogarea unor termene, nivelul sporului se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023. În prezent, cuantumul sporului 

pentru condiţii de muncă este stabilit la nivelul lunii decembrie 2018; 

5) Personalul care deţine titlul ştiinţific de doctor beneficiază de o indemnizaţie lunară pentru titlul ştiinţific de doctor în cuantum de 50% din nivelul 

salariului de bază minim brut pe ţară garantat în plată. Cuantumul salarial al acestei indemnizaţii nu se ia în calcul la determinarea limitei sporurilor, 

compensaţiilor, primelor, premiilor şi indemnizaţiilor. Potrivit Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în 

domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi 

pentru prorogarea unor termene, nivelul indemnizaţiei se menţine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023. În prezent, cuantumul 

indemnizaţiei este stabilit la nivelul lunii decembrie 2018; 

6) Salariații, beneficiază, anual, de vouchere de vacanţă conform art. 36 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 

publice cu modificările şi completările ulterioare, în cuantum de 1600 lei potrivit Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilităţii financiare a României pe termen lung ; 

7) Potrivit art. 25 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, suma sporurilor, compensaţiilor, adaosurilor, 

primelor, premiilor şi indemnizaţiilor, inclusiv cele pentru hrană şi vacanţă, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator de credite nu poate 

depăşi 30% din suma salariilor de bază; 

8)  Salariile de bază sunt stabilite începând cu data de 01.01.2024 în conformitate cu prevederile art. I alin. (1), art. II Ordonanţei de urgenţă a Guvernului 

nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene, şi Anexei VIII din Legea Legea-cadru nr. 153/2017 privind 

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare. 


